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Oggetto: Informativa ai sensi dell’art 13 del Regolamento UE 679/2016 (d’ora in avanti, il “GDPR”) 

Gentile Sig./Sig.ra, 
 
Il GDPR e il D.lgs. 30.6.2003 n. 196 (d’ora in avanti il “Codice Privacy”) hanno lo scopo di assicurare che il trattamento dei dati 
personali si svolga nel rispetto dei diritti, delle libertà fondamentali, nonché della dignità delle persone fisiche, con particolare 
riferimento alla riservatezza e all’identità personale. 

Bonanomi Saulle S.p.a., con sede legale in Via San Francesco d'Assisi, 7/9, 22036 Erba(CO) (d’ora in avanti 

“Bonanomi Saulle” o la “Società”) nella sua qualità di Titolare del trattamento, La informa che nell’ambito della 

gestione delle segnalazioni (whistleblowing) entrerà in possesso di alcuni dati personali che La riguardano. 

  

Quali sono le finalità del trattamento e relative basi giuridiche? 
 
I Suoi dati personali vengono trattati per le seguenti finalità: 
 

- ricezione, gestione e conservazione delle segnalazioni di condotte illecite (“whistleblowing”) con 

riferimento ai reati 231 e alle violazioni del Modello Organizzativo 231, nonché quelle riguardanti il 

diritto europeo nelle materie previste dal D.lgs. 24/2023; 

- gestione dell’attività istruttoria per valutare la fondatezza delle segnalazioni ricevute; 

- gestione di eventuali richieste di integrazione documentale; 

- gestione di eventuali provvedimenti disciplinari; 

- applicazione delle tutele riconosciute dalla legge a favore del segnalante e di tutti i soggetti coinvolti 
nella segnalazione. 

 
Si tratta, in generale di dati personali di tipo comune: anagrafici, dati di contatto, ruolo ricoperto all’interno 
della Società e di tutte le informazioni necessarie per l’espletamento delle finalità sopra menzionate, compresi 
eventualmente i dati facenti parte di categorie particolari. I dati possono essere raccolti presso l’interessato o 
acquisiti da soggetti terzi.  
Il trattamento dei predetti dati è obbligatorio, in caso di mancato conferimento la Società non potrà applicare 
le tutele previste dalla normativa di riferimento in tema di “whistleblowing”. 
 

Quali sono le modalità di trattamento?  

Il trattamento dei predetti dati è improntato ai principi di liceità, correttezza e trasparenza, è eseguito nella piena tutela dei diritti 
dell’interessato e consiste nella: raccolta dei dati; registrazione e elaborazione su supporto elettronico attraverso la piattaforma “My 
Whistleblowing” e la cancellazione dei dati. 

Le predette operazioni sono attuate in modo da garantire la riservatezza dei dati personali. 
 
 
 

http://www.bonanomisaulle.it/


 
 

 

 
 
 

 
 

Via S. Francesco D'Assisi 7/9  22036 Erba (CO) – Italy 
Tel. +39.031.642341  |  Email: info@bonanomisaulle.it  |  PEC: bonanomisaulle@pec.confindustriacomo.it  |  www.bonanomisaulle.it 

 
Registro Imprese di Como  |  Cod. Fisc. e P.IVA 00200580132  |  Capitale Sociale € 180.000 i.v.  |  REA CO-92873 

Qual è il periodo di conservazione dei dati? 
I dati saranno conservati per 5 anni nel rispetto degli obblighi previsti dal D.lgs. 24/2023 a decorrere dalla data 
della comunicazione dell'esito finale della procedura di segnalazione. 
 
A chi vengono comunicati i dati? 
I dati personali potranno essere resi accessibili per le finalità di cui alla presente informativa ai seguenti 
soggetti: 
- Presidente dell’Organismo di Vigilanza; 
- soggetti autorizzati. 
Senza la necessità di un espresso consenso Bonanomi Saulle potrà comunicare i dati personali all’autorità 
giudiziaria o all’Anac. 
Resta in ogni caso fermo il divieto di comunicare o diffondere i dati personali a soggetti non necessari per 
l’espletamento delle predette finalità. 
La Società non effettuerà il trasferimento dei predetti dati personali in Paesi extra europei. 

La piattaforma “My Whistleblowig” conserva i dati nei Data Center di Microsoft Azure collocati in Europa. 

Se anche ipoteticamente i dati fossero trasferiti negli USA, Paese di provenienza di Microsoft, quest’ultima ha 
aderito al Privacy Data Framework, che costituisce un’adeguata misura di garanzia ai sensi dell’art. 45 Gdpr. Per 
maggiori informazioni sul trattamento dei dati realizzati da Microsoft è possibile prendere visione della privacy 
policy messa a disposizione al seguente link: (https://privacy.microsoft.com/it-it/privacystatement). 

 
Quali sono i Suoi diritti? 
In qualità di soggetto interessato Le vengono riconosciuti una serie di diritti, previsti agli artt. da 15 a 22 del 
GDPR e precisamente il diritto di:  
• diritto d’accesso: ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o meno in corso un 

trattamento di dati personali che La riguardano e in tal caso, di ottenere l'accesso ai dati personali alle 
informazioni specificate nell’art. 15 del GDPR 

• diritto di rettifica: ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati personali inesatti 
che La riguardano senza ingiustificato ritardo e l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo 
una dichiarazione integrativa; 

• diritto alla cancellazione: ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati 
personali che La riguardano senza ingiustificato ritardo, qualora sussistano i motivi specificati nell’art. 17 del 
GDPR; 

• diritto di limitazione di trattamento: ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del 
trattamento quando ricorre una delle ipotesi previste dall’art. 18 del GDPR; 

• diritto alla portabilità dei dati: ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 
dispositivo automatico i dati personali che La riguardano forniti a un titolare del trattamento e ha il diritto di 
trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del titolare del 
trattamento cui li ha forniti qualora ricorrano i presupposti previsti dall’art. 20 del GDPR; 
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• diritto di opposizione: ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla Sua situazione 
particolare, al trattamento dei dati personali che La riguardano nei casi e con le modalità previste dall’art. 21 
del GDPR; 

• diritto a non essere sottoposto a una decisione basata unicamente su un trattamento automatizzato, 
compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che La riguardano o che incida in modo analogo 
significativamente sulla Sua persona, secondo le modalità previste dall’art. 22 del GDPR. 

Potrà esercitare i Suoi diritti scrivendo una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica semplice: 
privacy@bonanomisaulle.it  
 
Ci sono altri diritti?  
In caso di trattamenti non conformi alla normativa potrà proporre un reclamo alla competente autorità di 
controllo che, per l’Italia, è il Garante per la protezione dei dati personali. In alternativa può proporre reclamo 
presso l’Autorità Garante dello Stato UE in cui risiede o abitualmente lavora oppure nel luogo ove si è verificata 
la presunta violazione. 
 

Distinti Saluti                             
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